
 

２０２５年９月３０日 

「プラチナくるみん」の認定取得について  

～子育てサポート企業として厚生労働大臣より認定～ 

コンコルディア・フィナンシャルグループの東日本銀行（代表取締役頭取 助川 和浩）は、２０２５年９月１６日付で、

従業員の子育て支援に高い水準で取り組んでいる企業として、厚生労働大臣より「プラチナくるみん（※）」の認定を

受けましたので、お知らせします。 

当行は２０１５年１０月に次世代育成支援対策推進法に基づく「一般事業主行動計画」に則り、育児休業の取得促

進や働き方改革への取り組みを進め、一定の基準を満たしたことから、「子育てサポート企業」として次世代認定マ

ーク（愛称：くるみん）を取得しました。 

今回、男性の育児休業取得や、働き方改革に向けた勤務体系の整備など、より高い水準の取り組みが評価され、

上位認定である「プラチナくるみん」に認定されました。 

東日本銀行は今後も、全従業員が仕事と子育ての両立をはじめとしたワークライフバランスを実現し、多様な人財

がその能力を十分に発揮できる環境づくりに積極的に取り組むことで、地域経済の持続的な成長・活性化に貢献し

ていきます。 

 

（※）「プラチナくるみん」とは、次世代育成支援対策推進法に基づく「子育てサポート企業」として厚生労働省が認定

する「くるみん」認定企業のうち、より高い水準の取り組みをおこない、一定の要件を満たした企業に与えられる

特例認定です。 

【参考】厚生労働省ホームページ：くるみんマーク等について 

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/kodomo/shokuba_kosodate/kurumin/index.html 

以 上 
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