
資格取得費用の補助、資格手当付与制度の整備／社員の

キャリア面談の実施

安全衛生 働きがい

　SDGs推進宣言
　　　当社は、国連が提唱する持続可能な開発目標（SDGs）に賛同し、

持続可能な社会の実現に向けた積極的な取り組みを行ってまいります。

代表取締役　晁　向陽

SDGsの達成に向けた取組み

未来の地球環境を守るため、自社で排出する廃棄物の削減やリ

サイクル等の活動に努めます。

持続可能な地域づくりのため、地域の社会的・経済的な活性化

の取り組みを行います。

<具体的な取り組み> <具体的な取り組み>

ペットボトル・空き缶の分別回収やリサイクル活動／廃棄物の管

理体制の強化（廃棄物処理法の順守、廃棄物管理責任者の

選任等）

地域の特産品・自然等の特色を生かしたイベント企画／地域問

題の解決に資する製品・サービスの開発
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関連ゴール 関連ゴール

関連ゴール 関連ゴール

ゴミ・廃棄物削減 地域活性化・産業振興

労働災害の防止や、社員の健康維持のために、社員一人一人

へ安全・健康に関する様々な機会を提供することに努めます。

社員一人一人が仕事に対して高い意欲を持ち、自己実現の場

として働きがいを感じられる環境を目指します。

<具体的な取り組み> <具体的な取り組み>

安全衛生・健康に関する研修（ヒヤリハット研修、禁煙教室

等）の実施


